
2022年度　4月新人看護師卒後研修プログラム　 2022.3

日　程 時　間 講師・担当 方　法 場所

8：30～12：00 看護の基本、社会人としての基本、目標管理について 看護の基本、社会人としての基本、目標管理とは、 看護部長・次長 講義

13：00～16：00 卒後教育、レポート作成について 当院の卒後教育、ラダーについて、レポート作成の方法 講義

16：00～16：30 看護師関連書類等の説明 看護協会、賠償保険などの書類説明 講義

16：30～17：00 翌日の説明

8：30～10：15 接遇 医療現場における患者対応（事例を用いて） 接遇委員長:小川師長 講義・演習

10：30～12：00 感染管理
汚物、嘔吐物の取り扱い　針刺し切創、粘膜暴露などによる感染防止

と事故後の対応（案）
感染管理認定看護師 講義・演習

13：00～15：00 １．感染予防技術（A) 環境整備など 講義・演習

15：00～16：30 ２．環境調整技術（A) シーツ交換など 講義・演習

16：40～17：00 翌日の説明　 人材育成推進課 講義・演習

8：30～12：00 ３．清潔・衣生活援助技術（B）
皮膚・排泄ケアの基本（清拭・洗髪・入浴介助・陰部洗浄・おむつ交

換）
教育委員1名（5東） 講義・演習

13：00～14：30 ４．創傷管理技術（B) 褥瘡管理・ケアの基本、記録について

14：30～15：30 ５．活動・休息援助技術（B) 体位交換　廃用症候群の予防（案）

15：40～16：30 ６．安全確保の技術 離床センサー使用について 教育委員1名（3東） 講義・演習

16：30～17：00 翌日の説明　 人材育成推進課

8：30～11：00 電子カルテ操作 実際に電子カルテを操作する、病棟で最初に必要となる操作 小野千穂さん（4西） 講義・演習

13：00～15：30 ７．排泄援助技術（C) 排泄ケア（導尿、BL留置、浣腸、摘便）
教育委員1名（ 手術室）

メディコン
講義・演習

15：40～17：00 リフレクション 人材育成推進課

8：30～12：00 病棟業務 清拭、シーツ交換等 各病棟指導者 実地業務
3西・3東・4西・4

東・5東

13：00～15：45 ８．呼吸・循環を整える技術（D)(リハビリ参加希望） 酸素・吸引　フィジカル研修含む 教育委員会1名（4東） 講義・演習

16：00～16：30 口腔ケアについて（仮） 口腔外科：松村先生 講義・演習

16：40～17：00 翌日の説明 人材育成推進課

8：30～12：00 病棟業務 清拭、シーツ交換等 各病棟指導者 実地業務
3西・3東・4西・4

東・5東

13：00～15：30 ９．食事援助技術（E) 栄養管理　(経管栄養など） NST専従看護師 講義・演習

15：30～16：40 看護補助者との協働について 看護補助者の役割など 人材育成推進課 講義

16：40～17：00 翌日の説明 人材育成推進課

8：30～12：00 病棟業務 清拭、シーツ交換等看護における 各病棟指導者 実地業務
3西・3東・4西・4

東・5東

13：00～16：30 １０．症状・生体機能管理技術(①②④⑤⑦⑧）（F) フィジカルアセスメントの基本 教育委員1名（救急）
講義・演習

GW

16：40～17：00 翌日の説明 人材育成推進課

8：30～12：00 病棟業務 清拭、シーツ交換等 各病棟指導者 実地業務
3西・3東・4西・4

東・5東

13：00～16：30 １１．与薬の技術（②皮下、皮内注射、筋肉注射⑧インスリン製剤）１０．症状・生体（⑥血糖値測定）（G) 糖尿病認定看護師 講義・演習

16：40～17：00 翌日の説明 人材育成推進課

8：30～12：00 １２．症状・生体機能管理技術（③静脈血採血） 新人職員抗体検査用採血実施（＊スピッツ準備）

13：00～15：00 １３．与薬の技術（③静脈内注射、点滴静脈内注射） 血管確保

15：10～17：00 リフレクション 人材育成推進課

8：30～12：00 病棟業務 清拭、シーツ交換等 各病棟指導者 実地業務
3西・3東・4西・4

東・5東

13：00～15：00 １４．与薬の技術（④⑤輸液ポンプ・シリンジポンプ）（H)点滴管理、輸液ポンプ・シリンジポンプの取扱い 臨床工学士
講義・演習

15：10～17：00 翌日の説明 人材育成推進課

8：30～12：00 病棟業務 清拭、シーツ交換等 各病棟指導者 実地業務
3西・3東・4西・4

東・5東

13：00～16：00
１５．食事援助技術（①食生活支援　②食事介助）（I)

(リハビリ参加希望）
食事介助や嚥下評価など

摂食・嚥下障害看護認定

看護師
講義・演習

16：30～17：00 翌日の説明 人材育成推進課
講義・演習

8：30～12：00 病棟業務 シーツ交換等 各病棟指導者 実地業務
3西・3東・4西・4

東・5東

13：00～15：00 病棟業務 食事介助、環境整備など 各病棟指導者 実地業務
3西・3東・4西・4

東・5東

15：30～17：00 翌日の説明 人材育成推進課 地下会議室

8：30～12：00 １６．看護記録（J)    PC5台（電子カルテ） 看護記録の基本清拭 記録委員会 講義GW

13：00～14：00 当院のクリニカルパスについて クリニカルパスの概要　記録　評価について 人材育成推進課 講義

14：00～15：00 病棟ローテーションについてのオリエンテーション ローテーションチーム発表　チームリーダー決め　内容説明 人材育成推進課
講義・演習

GW

15：00～17：00 リフレクション 人材育成推進課
講義・演習

GW

公立八女総合病院看護部

管理棟4階研究室

地下会議室

4月7日（木）

3

教育委員1名（人材育成

推進課    ）

講義・演習

管理棟4階研究室2

地下会議室

皮膚・排泄ケア認定看護

師

4月13日(水）

4月8日(金）

4 4月11日（月）

5 4月12日（火）

※研修内に適宜休憩を挟みます。また研修項目の日程が変更になる場合がありますが、その際は判明次第ご連絡いたします。

   アルファベットがある項目は近隣病院の新人看護師が参加する可能性があります。

   

研　　修　(内　容）

1 4月6日（水） 管理棟4階研究室

人材育成推進課

14 4月22日（金）

11 4月20日（水）

管理棟4階研究室

12 4月21日（木）

管理棟4階研究室

管理棟4階講義室

管理棟4階研究室

10 4月19日（火）

9 4月18日（月）

管理棟4階研究室

講義・演習

管理棟4階研修室

6

8 4月15日（金）

7 4月14日（木）

教育委員（IVナース1

名）

4西

管理棟4階研修室


